
 

 

 

 

 

 

Описание Межрегионального трудового проекта «Мрия» 

 

Могут быть незначительные изменения в сроках, численности и условиях проекта 

 

1 Место проведения  
Республика Крым, г.Ялта, с.Оползневое 

Санаторно-курортный комплекса «Mriya Resort & Spa» 

2 Работодатель ООО «РСО Инжиниринг» 

3 Численность участников  46 чел. 

4 Сроки работы 01.04.2024 –31.05.2024 

5 Виды работ 

- подсобный рабочий – 10 чел. 

- разнорабочий – 12 чел. 

- хаусмен – 4 чел. 

- виноградарь – 20 чел. 
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6 Трудоустройство 

 

Срочный трудовой договор согласно ТК РФ и локально-

нормативных актов с ООО «РСО Инжиниринг» 

 

7 Размер заработной платы от 30 000 руб./месяц до вычета НДФЛ (13%) 

8 Условия проживания 

 

Многоэтажное общежитие, проживание от 4 человек с 

удобствами на этаже. Имеется отдельное помещение со 

стиральными машинами 

 

9 Условия питания 

 

1 и 2-х разовое питание в столовой санаторно-курортного 

комплекса «Mriya Resort & Spa» во время рабочей смены. В 

нерабочие дни питание осуществляется самостоятельно. На этаже 

в общежитии имеется кухонное помещение для приготовления 

пищи 

 

10 Условия проезда  

Стоимость билетов возмещается при наличии (по факту) 

предъявленных оригиналов билетов: 

        - билет на автобус; 

        - железнодорожные билеты; 

        - авиабилеты: электронный билет действителен только при 

наличии посадочного талона, подтверждение в какой-либо иной форме 

(письма, справки и проч.) к зачёту не принимаются; 

        - билет на паром; 

билеты на проезд подтверждаются оригиналами кассовых чеков 

перевозчика, соответствуют требованиям закона 54-ФЗ «О применении 

контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных 

расчетов и (или) расчетов с использованием электронных средств 

платежа». В иных случаях предоставляется заверенная копия 

свидетельства ЕНВД, патента, подтверждающие право не использовать 



онлайн-кассы. Стоимость билета возмещается по маршруту приезда и 

обратно, но не более 4 000 рублей, в одну сторону, при условии 

нахождения на проекте не менее 2-х месяцев, заключения срочного 

трудового договора, выполнения должностных обязанностей в полном 

объеме без нарушений трудовой дисциплины, выработки 

производственной нормы. 

11 Условия участия  

 

- граждане Российской Федерации, 18+ 

- студенты очной, заочной, вечерней формы обучения, 

выпускники и др. 

- преимущество отдается студентам 2го курса и старше 

- члены МООО «РСО» 

- соблюдение «сухого закона» - отсутствие вредных привычек 

- отсутствие ограничений по здоровью (хронические заболевания 

в фазе обострения, заболевания нервной, дыхательной и 

пищеварительной систем, сахарный диабет, эпилепсия и пр. 

- желание трудиться и участвовать в мероприятиях 

 

12 
Условия медицинского 

освидетельствования 

 

Принимаются с готовой медицинской книжкой и пройденным 

медицинским осмотром. 

Компенсация медицинского осмотра не более 2500 руб. при 

наличии полного комплекта документов (договор с 

мед.организацией, чеки, акт) 

 

13 

Перечень документов 

необходимых для 

трудоустройства  

+ ксерокопии 

1. Паспорт гражданина Российской Федерации. 

2. Страховое свидетельство государственного пенсионного 

страхования (СНИЛС). 

3. Полис обязательного медицинского страхования (ОМС). 

4. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе физического 

лица по месту жительства на территории Российской Федерации 

(ИНН). 

5. Справка СТДР 

6. Заключение медицинской комиссии о годности к работе по 

определенной профессии. 

7. Договор на прохождение медицинского осмотра. 

8. Оригинал предварительного медицинского заключения. 

9. Диплом (свидетельство, удостоверение и т.п.) об образовании (при 

их наличии). 

10.  Справка из учебного заведения, подтверждающая очную форму 

обучения. 

11.  Справка-подтверждение о том, что студент является членом 

Молодежной общероссийской общественной организации 

«Российские Студенческие Отряды» 

(работодатель ООО «РСО Инжиниринг», сроки работы 

01.05.2024-30.09.2024). 

12.  Документ воинского учета (военный билет или удостоверение 

призывника). 

13.  Трудовая книжка (при наличии). 

14.  Медицинская книжка с отметкой о прохождении медицинского 

осмотра. 

 

14 Координатор проекта 

Координатор проекта - Азарченко Яна Андреевна 

Заместитель генерального директора ООО «РСО Инжирининг» 

по направлению HoReCa 

Контактный телефон: +7 919 685-96-90 

 


