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1.пАспорт рАБочЕЙ ПРОГРАММЫ учЕБноЙ и
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

РАБОТ ПО ОДНОИ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ
РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ

1.1 Область прпменения программы
рабочая программа является частью программы подготовки

специ€rлистов среднего звена (IIпссз) в соответствии с ФгоС по
специ€lльности 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества
потребительских товаров.

рабочая проrрамма может быть использована в дополнительном

ВЫПОЛНЕНИЕ
ПРОФЕССИЯМ.

профессионzlльном образовании (в программах повышения ква-гlификации и
переподготовки) и профессион€Lпьной подготовке.

1.3 Щели и задачп учебной и пропзводственной праlсгики
с целью овладения укuванным видом профессиональной деятельности

и соответствующими профессиональными компетенциями обу"rающпйся в
ходе освоения профессион€tльного модуля должен:

упаковке, условиям и срокам хранения;
уметь:
определять товароведные характеристики товаров; соответствия их
качества нормативной документации, товарному знаку: принимать товар
по количеству и качеству;
определять режимы хранениrI р€lзличных |рупп товаров;
полr{ать товар и готовить его к продаже;
размещать и выкJIадывать товар в торговом зале по |руппам, видам,
сортам с r{етом товарного соседства, частоты спроса и удобства работы;
оформлять внутримаг€винные витрины ;

организовывать рабочее место;
из)лIать потребительский спрос;
рекJIамировать товары (услуги) по образцам, катiUIогам и другим
рекJIамнЫм изданИям; учасТвоватЬ в рекJIаМных камПаниJIх, Промо-кциях;
устанавливать деловые контакты между покупателями и продавцами
товаров, обслуживать покупателей, ок€lзывать помощь в выборе товаров;
консультировать покупателей о товароведных характеристиках,
свойствах, вкусовых особенностях, кулинарном назначении и питательной
ценности продовольственных товаров И товаров сопутствующего



ассортиментq консультировать покупателей о нЕLзначении, качестве,

ценах,
_ предлагать новые взаимозаменяемые товары и товары сопутствующего

ассортимента; составлять подарочные и прЕtздничные наборы;
- соблюдать санитарно-гигиенические требования;
- соблюдать закон РФ <<О защите прав потребителей
знать:
- теоретические основы товароведения потребительских товаров:

классификацию, ассортимент, виды, свойства, показатели качества, группы
товаров, их назначения; потребительские свойства товаров;

- факторы, влияющие на качество, дефекты; условия и сроки хранения,
годности товаров р€lзличного назначения; маркировку и упаковку товаров;

- деловую культуру: этику деловых отношений; культуру речи; имидж;
- основные требования к ведению бухгалтерского r{ета; объекты yreTa;

первичные у{етные документы, их реквизиты; сводную rIетЕую
документацию;

- основы организации рекJIамной деятельности;
- технику обслуживания покупателей;
_ группы товаров: ассортимент, классификацию, характеристику, н€Lзначение

условия, сроки хранениJI и годности, требования к качеству, дефекты.
- ассортимент продовольственных товаров, классификацию, характеристику,

н€}значение, питательную ценность, розничные цены на товары: признаки
доброкачественности товаров, норму естественной убыли товаров, пути
сокращения товарных потерь;

- классификацию предприятий торговли, их р€вмещение, уровень и виды

услуг; структуру предприятий розничной торговли; требования к
помещениям торговых предприятий и организации рабочих мест;

- правила производственной санитарии и гигиены.

2. рЕзультАты освоЕния

В результате прохождения уlебной и производственной практики
обучающийся должен обладать общими компетенциями, вкJIючающими в

себя способность:
ОК 1 .Понимать сущностъ и соци€lльную значимость своей будущеЙ
гrрофессии, проявлять к ней устойчивый интерес
ОК2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы
и способы выполнениrI профессионаlrьных задач, оценивать их
эффективность и качество
ОК3.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести
за них ответственность
ОК4.Осуществлять поиск и использование информации, необходимоЙ для
эффективного выполнения профессионЕtльных задач, профессионаJIьного и
личностного рzввития



ок5.владеть информационной культурой, анализировать и оценивать

информацию С использованием информационно-коммуникационных
технологий.
ок6.работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами,

руководством, потребитеJtями
ОК7.Брать на себя ответственность за
(подчиненных), результат выполнения заданий.

работу членов команды

ок8. Самостоятельно определять задачи профессион€Llrьного и личностного

р€ввития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение

квалификации
ОК9.Ориентироваться в условиях частой смены технологий в

про ф ес сиона-пьной деятельно сти
себя способ

2.! Рекомендуемое количество часов на освоение программ:

иональными компетенциями, вкJIючающими в сеоя спосооность

пк 1.1. Выявлять потребность в товарах.

IIк 1.2. осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции.

IIк 1.3. Управлять товарными запасами и потоками.

IIк 1.4. Оформлять документацию на поставку и ре€tлизацию товаров.

IIк 2.1 Идентифицировать товары по ассортиментной принадл9цц99ц.
пк з.5 оrЬопмлять ччетно-отчетную докl/ментацию.
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3.2 Информационное обеспеченше

Нормативно - правовые акты
l.<Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая)> от 26.01 .t996
N 1 4-ФЗ http :(www.qonsultant.rr:/searcЫO Консультант Гfuюс, |992-20 | 5
2.Закон РФ от 7 февраля 1992 г. N 2300-I <О защите прав потребителей>

[httр://www.сопsultапt.ru/sе_а{сh,/Ьаsе/?q:закон*о*защите*прав*потребителя].
3.Фелеральный закон от 2 января 2000 г. N 29-ФЗ (О качестве и безопасности
пищевых продуктов)
[httр:/iwww.сопsultапt.ru/sеаrсh/Ьаsе/?q:О*качестве*и*безопасности*пищевы
х+продуктов].
4. Закон Ns55 от 19.01.1998 г. <Правила торговли).
http : //pravpotrebitel.ru/torgovlya/pravila-torgovli.html

основные источники:

1.Гайворонский К.Я. Технологическое оборулование предприятий
общественного питаниrI и торговли: Учебник / К.Я. Гайворонский, Н.Г.
Щеглов. - 2 изд,, перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: I]]4II ИНФРА-М, 2013 -
4 8 0 с. http : //www. znan ium. com/catal о g. php?bookinfo:4O2 62 5

2.Технология розничной торговли: Учеб. пособие для нач. проф. образования
/ Л. А. Брагин, И. Б. Стукалова, С. С. Шипилова и др.; Под ред. Л. А. Брагина.
- М.: Изд. центр "Академия", 2004. - 128 с.
3.Товароведение и организация торговли продовольственными товарами :

уtебник дJlя нач. проф. образования: учеб. пособие дJuI сред. проф.
образования l [А. М. Новиков&, Т. С. Голубкина, Н. С. Никифорова, С. А.
Прокофьева]. - 4-е изд., стер. - М.: Изд. центр "Академия",2014. - 480 с.

дополнительные источники :

1.Гайворонский К.Я. Технологическое оборулование предприятий
общественного питания и торговли: Практикум / К.Я. Гайворонский. - М.:
ИД ФОРУМ: FIИЦ ИНФРА-М, 2014. - 104 с.
http ://www. znanium. com/catal о g.php?bookinfo:443 909
Торговое оборудование: Учебное пособие / В.Ф. Кащенко, Л.В. Кащенко. -
М.: Альфа-М: ИНФРА-М,201-2. - 398 с.
http ://www. znanium. com/catalo g. php?bookinfo:3 3 202 1

3.4Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогиIIеских кадров, обеспечивающих
об1..rение по междисциплинарному курсу: н€tличие высшего
профессион€Llrьного образования, соответствующего профилю
междисциплинарного курса <Организация торговли>) и специ€lльности
<Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров>).



требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих

руководство практикой
Педагогический состав:

преподаватели междисциплинарных курсов и общепрофессиональных

дисциплин с обязательной стажировкой в профильных организациях не реже
1-горазав3года.

4. КОIIТРОЛЬ И ОЦЕНКД РЕЗУЛЬТДТОВ ОСВОЕНИЯ (ВИДД
йПРОФЕССИОНАЛЬНО, н

Результаты
(освоенные

профессионаJIьные
компетенции)

Основные покaватели оценки
результата

Формы и методы
контроJIя и оценки

Выявлять потребность
в товарах.

Распознавание товаров по
ассортиментной принадлежности ;

формирование торгового
ассортимента;

расчет показателей ассортимента;
оценка потребительских свойств
товаров с учетом их назначенпя;
точность определения соответствия
нмменования товаров
классификации;
точность выполнения задания по
оценке потребительских свойств
товаров;
соответствие режима, сроков
хранения, условий
транспортироваЕия товаров
требованиям нормативньD(
докр{ентов;
определение потребности на завоз
товаров в магазин;

Текущий контроJIь в

форме:
опроса;
защиты практических
занятий;
контрольныхработ по
темам МДК.

Щифференцированный
зачет по учебной и
производственной
практике
экзамены по
междисципJIинарному
курсу.

экзамен по
профессионttJьному
модулю.

Осуществлять связи
ПОСТаВIЦИКаIvIИ и
потребителями
продукции.

контроль за выполнением договоров
с постtlвщиками, в т. ч. поступлеЕие
товаров в согласовшIном
ассортименте по срокам, качеству,
количеству;

распознавание товаров по
ассортиментной принадлежности ;

формирование торгового
ассортимента;
точность распознавa}Itия товаров, в

соответствии с существующей
классификацией;
объективность и достоверность
определения товароведньD(
характеристик товаров;
ToTIHocTb выполнения задания по

10



контроJIю закJIючения договора с
поставщиксlп,Iи;

rIастие в установлении контактов с

ДеЛОВЫМИ ПаРТНеРаIчrИ ;

зtlкJIючение договоров и контроль за
их вьшолIlением;
предъявление претензий и санкций.

Управлять товарными
запасЕIми и потоками.

распознавание товаров по
ассортиментной принадлежности ;

организация товародвижения;
TolIHocTb выполнения задания по

формированию торгового
ассортимента товаров;
вьuIвление факторов, влияющих на
качество товаров;

управление товарными запасап,Iи и
ПОТОКа]\,IИ;

организация работы на скJIаде;

рtвмещение товарньш запасов на
хранение.

Оформлять
док}ъ{ентацию на
поставку и реализацию
товаров.

распознавание товаров по
ассортиментной приЕадлежности ;

соответствие оформления докуп{ентов
требованиям нормативно -
технической докуллентации.

Идентифицировать
товары по
ассортиментной
принадлежности.

Распознавание товаров IIо

ассортиментной принадлежности ;

формирование торгового
ассортимента;
расчет показателей ассортимента;

Оформлять учетно-
отчетную
док\ментЕIIIию.

Соответствие оформления
докуN(еIIтов требованиям нормативно
- пр€lвовьD( актов.

Формы и методы контроля и оценки результатов обrIени,I должны
позволять проверять у обr{ающихся не только сформированность
профессион€Lпьных компетенциЙ, но и развитие общих компетенций и
обеспечивающих их умениЙ.

]фJ\ъ Результаты(освоенные
общиекомпетенции)

основные покtватели
оценки результата

Формы и методы
KoHTpoJU{ и оценки

oKl Понимать сущность и
социальную значимость
своей будущей
профессии, проявлять к
ней устойчивый интерес.

.Щемонстрация интереса,к
булущей профессии

Рефераты, докJIады,
эссе, внеаудиторнtUI

работа

ок2 Организовывать
собственную
деятельность, выбирать
типовые методы и
способы выполнения

Организация собственной
деятельности и владение
информаuией, определение
задач и выбор способов их
решения

Рефераты, докJIады,
эссе, внеаудиторнtUI

работа

l1



профессионЕtльньD( задач,
оценивать их
эффективность и
качество

окз Принимать решения в
стаЕдартньIх и
нестандартньrх ситуациях
и нести за них
ответственность

Способность решать
социально значимые задачи

Рефераты, доклады,
эссе, внеаудиторнЕUI

работа

ок4 Осуществлять поиск и
использование
информации,
необходимой для
эффективного
выполнения
профессиональньD( задач,
профессионального и
личностного развития

Эффективньй поиск
необходимой информации;
использование ршличных
источников, вкJIюча'I
электронные источники

отчеты по
практике, ВКР

ок5 Владеть
информационной
культурой,
аЕализировать и
оценивать информацию с
использованием
информационно-
коммуникационньD(
технологий.

Активное владение
информационно -
коммуникационными
технологиями в
профессиональной
деятельности

отчеты по
практике, ВКР,
курсовыо работы

окб работать в коJшективе и в
команде, эффективно
общаться с коллегаN.lи,

руководством,
потребитеJutми

Взаимодействие с
Обl"rающимися и
преподаватеJIями в ходе
обуrения

Рефераты, докJIады,
эссе, внеаудиторнаJI

работа

ок7 Брать на себя
ответственность за

работу членов команды
(подчиненньrх), результат
выполнениJI заданий.

Чувство ответственности
принятие решений в
рчu}личньD( ситуациях

Рефераты, доклады,
эссе, внеаудиторнаJI

работа

ок8 самостоятельно
опредеJIять задачи
профессионального и
личностного развития,
заниматься
самообразовЕu{ием,

Организация
сап{остоятельных занятий
при из}чении
профессионаJIьного модуJuI

Рефераты, докJIады,
эссе, внеаудиторнаrI

работа
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осознано планировать
повышение
кваJIификации

ок9 Ориентироваться в

условиях частой смены
технологий в
профессиональной
деятельности.

Оперативно реагировtlние на
смену технологий,
стремление к повышению
квалификации, )rмелое
владение информационно -

справочными системЕlми,
знание методики поиска и
использования информации
в профессиональной
деятельности.

отчеты по
практике, ВКР

5.ЛИСТ ПЕРЕУТВЕРЖДЕ НИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

Рабочая программа: одобрена на 20_J _ уlебный год на заседании

цикловой методической комиссии (экономика>) от
протокол J\b _

20_г.,

Председатель I_[V[K

Рабочая программа: одобрена на 20__J_ уlебный год на заседании
цикловой методической комиссии <<Экономика) от 20 г.,

протокол J\Ъ _
Пред..дur.пь I-Щ\Д(

Рабочая программа: одобрена на 20J_ 1^lебный год на заседании
цикловой методической комиссии ((Экономика> от 20_г.,
протокол Ns _

Пред..дur.пь I_ЩДК
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