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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРДКТИКИ
1.1. Область прпменения программы

рабочая программа 1"rебной прtlктики явJIяется частью прогрttl\,rмы подготовки

квалифицировЕlнньD( рабочих, служащих по профессии (ППКРС) в соответствии с ФГоС по

профессии СПО 29.01.05. Закройщик

в части освоениJI основного вида профессиоЕчIльной деятельности (ВПД):

Раскрой при пошиве и перекроЙ при ремонте и обновлении изделий

и соответствующих профессионапьньIх компетенций (ПК) :

ПК 3.1. Выполнять раскJIадку лекал на материале.

ПК 3.2. Вькраивать детали изделий.

пк 3.3. Конструировать качество раскJIадки лекал и выкроенньuс дета.пей.

В процессе прохождения учебной практики студеЕты формируют практические

профессиончtльные умения, приобретают первоЕачальньй и практический опьrг по виду

профессиональной деятельности для последующего освоениrI ими общих и профессиональЕьIх

компетенций по'профессиональному модулю пм.03 в ptlMкax специzIJьности 29. 01. 05.

Закройщик

!.2. Щели п задачп практIлки - требования к результатам прохождения практики

В ходе освоениJI прогрttммы уrебной практики обlлlающийся должен:

иметь практический опыт:

раскроя материЕtлов при пошиве и перекроя при ремонте и обновлении изделий;

уметь:
выполнять раскJIадку лекал на материале с r{етом требований технических

условий;
переносить контуры лекал на материал;

выкраивать дет€rли изделия;

проверять качество выкроенных деталей;

знать:
оборулование, приспособления дJuI раскроя материЕIлов;

технологию раскроя материЕtпов;

правила раскJIадки лекал на материале;

требования к качеству выкроенных детЕrлеЙ

Профессиональные компетенции:
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ПК 3.1. Вьшолнять раскп4дку лекал на материaше.

ПК 3.2. Выкраивать детали изделий.

ПК 3.3. Конструировать качество раскJIадки лекал и выкроеЕньuс деталей.

общие компетенции

ОК l. Понимать сущность и социапьную значимость своей будущей профессии, проявJuIть к
ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения,
определенньж руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществJIять текущий и итоговьтй коЕтроль, оценку
и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необход,tмой для эффективIIого вьшоJIнения

профессионЕtльньD( задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной

деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, кJIиента},lи.

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полуIенньD(

профессионtlльньD( знаний (для юношей).

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы практики:

Всего 2 неделя, 72часа

2. РЕЗУЛЪТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

Результатом освоения програN,Iмы пр€ктики явJuIется : овладение обуrаrощимся видом
профессиональной деятельности: кРаскрой при пошиве и перекрой при ремонте и обновлении
изделий>, в том tIисле профессионttльными компетенцЕями (ПК) и общими компетенциями
(ОК):

Код Напменование результата обученпя

пк 3.1 Выполнять раскладку лекал на материале.

пк з.2 Выкраивать детали изделий

пк з.3. Конструировать качество раскладки лекttл и выкроенньп< дета;lей.

ок1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии,
проявJuIть к ней устойчивый интерес.

ок 2, Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее

достижения, определенньIх руководителем.
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ок з. Анализировать рабочую ситуацию, осуществJIять текущий и итоговьй контроль,
оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за

результаты своей работы.

ок 4. Осуществлять поиск информации, необходимой дляэффективltого выполнения

профессионЕtпьньD( задач.

ок 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в

профессиональной деятельности

ок 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегtlми, руководством, кJIиентаI\4и.

ок 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полуIенньD(
профессионаJIьньD( зншrий (для юношей).
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4. условия рЕдлиздции прогрдммы )rчЕБноЙ прдктики

4.1. Требования к мллнимаJIьпому материаJIьно-техпшческому обеспечеппю

Швейная мастерская

4.2. Требования к документации, необходимой для проведения практики:
Рабочм тетрадь по уrебной практики;

4.3.Требовапия к учебно-методическому обеспечеЕию практики:
Инструкчионно - технологические карты;
Схемы

4.4. Информационное обеспеченпе обучения

перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнштельной

литературы

основные источники:
1 Дмирова н.д., Савостицкий н.д. Материаловедение швейного

производства: уIебное пособие для сред. проф. образования. - М.: Дкадемия,

201.2. - 240 с.
2 Беляева С.Е. основы изобразителъного искусства и художественного
проектирования: уrебник для уIащихся нач. проф. учеб. заведений. - М:
Академия,20|0. - 2013 с., [16] с.цв.ил.: ил.

3 Ермаков А.С. Оборулование швейных предприятий: В 2 ч. Ч.1 Швейные

машины неавтоматического действия: rIебник для нач. проф. образования.

- М: Академия, 2010 - 304 с.
4 Ермаков А.С. Оборулование швейных предприятий: В 2 ч. Ч.1 Машины-

автъматы и оборулование в швейном производстве: уtебник для нач. проф.

образования. - М: Академия, 2013. - 240 с.

5 Жихарев Д.П., Румянчева Г.П., Кисанова Е.д. Материаловедение.

Швейное производство: уlебное пособие для нач. проф.образования. - М,:

Академи я, 201,2 , 240 с.
б КрючКова Г.д. Технология швейных изделий. В 2 ч. Ч. 1: уlебник для нач.

проф. образования. - М.: Академия, 2011 . ,240 с.

7 КрючКова Г.д. Технология швейных изделий.В 2 ч. Ч. 2: уебник для нач.

проф. образования. - М.: Академия, 2011. - 288 с.

s-мйщенко Р.в. основы художественной графики костюма: уtебник для

нач. проф. образования. - М.: Академия,20111. - 176 с.

9 Радченко И.Д., Косинец И.Б. Справочник закройщика: уrебное пособие

для нач. проф. образования. - М.: Академия, 2010 - 416 с,

10 Садыкова_Р. К. Технология одежды. Практикупл: уlебное пособие для

нач. проф. образования. - М.: Академия, 2010. ,240 с.

Щополнительные источники :

1 Высоцкая З.В. Портной. Изготовление женской легкой одежды: l^rебное
пособие для НПО. - М.: Академия , 20tL , 7 5 с.
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2 Высоцкая З.в. Портной. Изготовление женских юбок: уrебное пособие

для НПО. - М.: Академия,201-2 - 68 с.

3 Высоцкая З.В. Портной. Пошив мужских и женских брюк: уlебное
пособие. - М.: Академия, 2010. ,74 с.
4 ЕрмакОв А.С. ПрактикУм пО оборудоВаниЮ швейныХ предприЯТИЙ: у,rеб,

поJобие дJIя нач. проф. образования. - М: Дкадемия, 2010, ,256 с,

5 Иконникова Г.д. Производственное обуrение портных по пошиву легкого

платья:1..rебное rо.оЪ". дJU{ нач. проф. образования. - М,: Дкадемия,2009 _

96 с.: ил., табл.
6 Иконникова г.А., Сенаторова о.А. Конструирование и технология

поясных изделий: уrебное пособие для нач. проф. образования, - М,:

Академия,2010 - ||2 с.
7 Каравайчикова т.ю. Выпускные письменные экзаменационные работы по

.rроф..."и (швея): Учебное пособие для НПо. - М.: Дкадемия,201'I , |42 с.

8 Конопальцева т. ю. Конструирование и технология изготовления одежды

из р€lзличных материЕtпов. - М.: Дкадемия,201t2 - |92 с.

9 Моryзова Т. Г., Байкова Н.Н., Тулупова Е.В., Стрельцова Е.В.

Производственное обуlение профессии << Портноfu>: уlебное пособие для

нач. проф. образования. - М.: Академия,2011 - 112 с,

10 СилаеЪu М.д. Пошив изделий по индиВиду€lльным заказаМ: 1^rебник для

нач. проф. образования. - М.: Академия,20|2 - 528 с,

11 Соiникова Т.С. Технология одежды. РабочаJI тетрадь: Учебное пособие

для СПо ,.-2,е изд. стер. - М.: Академия,2009 - 68 с,

12АвторскийДисксЭлекТронными1..rебнымипособияМиВпрограММе
Adobe Reader.
13 DчD-диск <Школа изобразительного искусствa), 2010

Журнапы <<Ателье>>, <<Бурда>, <<Швейное производство),

Интерпет ресурсы:
- http ://www.edu.rrr/db/portal/sites/schoo1-page.htm
Федеральный образовательный портап. Нормативные документы по

образованию, уrебные материалы, Учебно-методические материапы,

справочные материалы, Иллюстративные и демонстрационные материалы,

дополнительные информационные материалы, Нормативные доцyменты,

Hu}..r""ra *ur.pr-"r, Электронные периодические издания, Электронные

библиотеки, Образовательные сайты, Программные продукты
- httn://nrocaoitalist.rr-r/menyu/biblioteka/shveinoe-proizvodstvo-gostv.html- http://procapltallsT,.rtymeny[y olDll(,teкt/ ýIrv EJrruq;-t l \rrzv U\JDL Y \.r-b\JJt Y .rrUдlдr

Портал для профессионЕlлов швейной отрасли: ГоСТы, инструкЦИИ, книги,

катапоги, коллекции.
_ http://www.krrigka.info/2009/11/11&onstruirovanie-i-tekhnologrja.html
Технология изготовления одежды из различных материаJIов

совершенствование технологии изготовления одежды

http:/www.edu.ru/modules.php?op:modload&name:Web_Links&file:index&l_
oo:viewlink&cid:1689
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Методические укЕвания к выполнению лабораторньж работ по курсу
"Матери€rловедение швейньж изделий". Часть 1-3.
http://www.labstend.rr:/site/index/uch tecЫindex fu1l.php?mode:fu1l&id-3 74&i
d_caF1598
Оборулование швейного производства
4.5. Общие требования к организации практики

Реализация програп,rмы уlебной практики предполагает прохождение практики
как на базе техникуN{а, в уrебньтх швейньuс мастерских, так и на швейньгх шредприятиях
города наличие у образовательного уфеждения договора с базовьши предприятиями

4.6. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство
практикой

Учебная практика проводится мастером производственного обуrения,
имеющими среднее и (или) высшее профессионЕlльЕое образование и разряд на одну
ступеЕь выше, чем предусмотрено дJuI вьшускников , соответствующее профиrпо
преподаваемой дисциплины (молуля).

организацию и руководство уlебной практикой осуществJIяют руководители
практики от образовательного rIреждения и от организации.

5.КОНТРОЛЪ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
прлктики

Результаты
(освоенные

профессиональны
е

компетенции)

основные показатели
оценки результата

Формы п методы контроля и оценкп

Пк 1.1. Выполнять

раскладку лекал на
материале.

_ выполнять раскJIадку
лек€rл на матери€tле

с yreToM требований
технических условий;
- переносить контуры
лекал на матери€rл;

выкраивать детали
изделия;

квалификачионный экзttil{ен по модуJIю;
-тестирование и устный опрос;
_выпопнение домашних и сап,lостоятельньж

работ;
-вьшолнение прЕктических работ;
-выполнение производственньrх заданий в
ptlп{Kax уrебной и производственной
прtжтики;

пк 1.2.

Выкраивать детали
изделий.

- переносить контуры
лек€Lп на матери€tп;
_ выкраивать детЕlпи
изделия;

проверять качество
выкроенных деталей;

квалификационный экз€lil{ен по модулю;
-тестировtlние и устньй опрос;
-выполнениё доматттних и сtlмостоятельЕьп

работ;
-выполнеЕие практических работ;
-выпопнеЕие производствеIпlьтх заданий в

РtlN,{ках 1"rебной и производственной
прtжтики;

ПК 1.3. Конструир - переносить контуры квалификационньй экзап{ен по модулю;
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овать качество

раскJIадки лекал

выкроенньIх

деталей.

лекап на материал;

выкраивать детали
изделия;

- проверять качество

выкроенных дет€Lпей;

-тестирование и устньй опрос;
-вьшолнение домашних и самостоятельных

работ;
-выполнение практических работ;
-выполнение производственньIх заданий в

рамках уrебной и производственной
практики;

ФормЫ и методЫ KoHTpoJUI и оцеЕкИ результатОв обуrения должны позвоJUIть проверять

у обуrшощихся не только сформиров,шtность профессиональньD( компетенций, но и

развитие общиХ компетеЕций и обеспечивающих их умений.

Результаты (освоенные

общие компетенции)
Основные показателп оценки

результата

Формы и методы
контроля п оценкп

ОК 1. Понимать сутцность и

социальную зЕаtIимость

своеЙ будущеЙ профессии,

проявJIять к ней устойчивый
интерес.

Имеет основные устойчивые
знаниJI по специаJIьным

дисциплинам.

Наблюдение,

мониторинг

ОК 2. Организовывать
собственную деятельность,
исходя из iели и способов ее

достижения, определенньrх

руководителем.

Выбирает и применяет наиболее

рациональные методы и способы

решения профессионаJIьньD(

задач.

Мониторинг и рейтинг
вьшолнения работ на

у"rебной и
производственной
практике.

ОК 3. Анализировать

рабочую ситуацию,
осуществJIять текущий и

итоговьй контропь, оценку и

коррекцию собственной

деятельности, нести

ответственIIость за

результаты своей работы.

Анализирует, контролирует,

корректирует собственную

деятельность; оценивает

эффективность и качество

вьшолнения своей работы.
Ответственно подходит к

результатап,l работы.

Мониторинг и рейтинг
выполнения работ на

уrебной и
производственной
практике

ОК 4. Осуществлять поиск
информации, необходимой

для эффективного
выполнения
профессионаJIьньD( задач.

- полrIение необходIаlrлой

информации;

- использованио разлиtшьD(
источников, вкJIючая

электронные

Мониторинг и рейтинг
использования

различньD( источников
информации

ок 5. Использовать
информационно-
коммуникационЕые
техЕологии в

профессиональной

Применяет информационно -
коммуникативIIые технологии в

профессиона.rrьной деятельности.

Наблюдение за

нtlвыками работы в

глобальньж,

корпоративных и
локаJIьньD(

информационньD(
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ОК 6. Работать в команде,
эффективно общаться с
коллепш,lи, руководством,
клиентЕlми.

- взаимодействие с
обуrшощимися,
преподаватоJUIми и мастерtlп,lи в
ходе обrrенйя и практики;

- уI!{еЕие работать в группе;

Наблюдение за ролью
обуrаrощихся в группе

ОК 7. Организовать
собственнJ/ю деятельность с
соблюдением требований
охраны труда и
экологической безопасности.

Соблюдает требования охраны
труда и экологической
безопасности в своей
деятельности.

Продукт у"rебной
деятельности в
модельньж ситуациях

ОК 8. Исполнять воинскую
обязанность, в том числе с
применением полr{енньIх
профессионЕtльньD( знаний

- соблюдение техники
безопасности;

- соблюдение корпоративной
этики (выполнение правил
вЕугреннего распорядка);

_ ориеIIтация на воиIrскую
службу с rIетом
профессиональньD( знаний

- тестирование по ТБ;

- своевременность
постаповки на
воинский учет;

- проведение воинских
сборов.
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